
Отчёт работы Наставника в МБДОУ д/с № 44 

 за 2023 – 2024 учебный год  

 

Наставник: Горобцова Наталья Владимировна  

Наставляемый: Перервина Елена Николаевна (воспитатель).  

Цель работы: развитие профессиональных умений и навыков воспитателя.  

Задачи:  
- оказать методическую помощь молодому педагогу в повышении уровня 

организации воспитательно-образовательной деятельности; - оказать помощь 

в изучении нормативно-правовой документации;  

- оказать помощь в ведении документации воспитателя (перспективный и 

календарный планы воспитательно-образовательной работы, план  

по самообразованию, мониторинг и т.д.);  

- оказать помощь в выборе форм и методов в работе с детьми;  

- оказать помощь при организации НОД, помощь в постановке целей и задач; - 

оказать помощь в использование здоровье сберегающих технологий во время 

НОД и других режимных моментов;  

- оказать помощь в углубленном изучение инновационных технологий; - 

разобрать общие вопросы организации работы с родителями.  

Совместно с молодым педагогом, мы выявили основные трудности в 

профессиональной деятельности (ведение документации группы, особенности 

проведения НОД с детьми, продуктивное взаимодействие педагога с 

родителями воспитанников, привлечение их к сотрудничеству, выбор темы по 

самообразованию) и определили совместную программу работы.  

 

 

№  Месяц  Содержание работы  

1.  Сентябрь  Проведено консультирование, оказана помощь в подготовке и 

проведении мониторинга развития детей в группе в начале 

учебного года.   

2. Октябрь Оказана помощь в организации качественной работы с 

документацией: изучена программа учреждения, составлен 

перспективный план, план по самообразованию. Выбрана тема по 

самообразованию «Воспитание любви к художественной 

литературе у детей дошкольного возраста через театральную 

деятельность». Поставлена цель, разработаны задачи, составлен 

план работы по самообразованию на текущий учебный год. Даны 

рекомендации по составлению и разработке перспективного 

плана, в соответствии с требованиями учреждения. 

3. Ноябрь Изучены разнообразные методики проведения НОД, разработали 

совместные конспекты НОД, Посещение молодым педагогом 

НОД и режимных моментов у воспитателей, просмотры занятий 



4.  Декабрь  Посещения НОД по образовательным областям «Речевое 

развитие» - «Составление рассказа о животных с использованием 

метода синквейна»; «Познавательное развитие» - «В гостях у 

лесных жителей» и режимных моментов молодого педагога 

наставником. Проведен самоанализ. Обсуждение. Выявили 

достоинства и недостатки в НОД. Даны рекомендации.  

5.  Январь  Проведена дискуссия на тему: «Трудная ситуация в работе с 

детьми и ваш выход из нее». Даны рекомендации. Проведено 

мероприятие совместно с родителями на родительском собрании. 

Проведен самоанализ деятельности. Даны рекомендации.  

6.  Февраль  Изучены и внедрены здоровье сберегающие технологии, 

использование проектов в воспитательном процессе.  

Разработан и проведен проект «Защитники Отечества».  

7.  Март  Подготовка  и  проведение  родительское  собрание  в  

  нетрадиционной форме – дискуссионный клуб «Воспитание: 

поощрение и наказание».   

8.  Апрель  Проведено мероприятие «День здоровья» Наставник был в роли 

наблюдателя. Даны рекомендации.  

9.  Май  Самостоятельная организация и руководство творческими 

играми детей.  

Роль игры в развитии дошкольников.   

Наставник был в роли наблюдателя. Проведен самоанализ 

молодым педагогом. Даны рекомендации.   

Подготовка к летне-оздоровительному периоду.   

Подведены итоги работы.   
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